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ОФЕРТА

Сдружение Русенска стопанска камара,    извършва комплексно обслужване   и консултации на дейностите, по организация за осигуряване на здравословни и безопасни условия /ЗБУР/ на работа в Дружествата:

І. Документи по ЗБУР:

1. Консултации за разработване на организацията и  структурата на мероприятията по създаване на ЗБУР;

2. Разработване на инструкция и правила за безопасна работа;

3. Разработване на длъжностни характеристики;

4. Организиране на дейности по сформиране на комитети /групи/ по условия на труд;

5. Разработване на оценка на риска;

6. Разработване на програма за предотвратяване на риска 
7. Консултации по оформяне на документи, свързани с изпълнението на предписания на ДИТ , след извършени проверки .

ІІ.  Обслужване на работниците и служителите от служба по трудова медицина (СТМ).

ІІІ. Провежда медициско обслужване:

1.  Извършване на медициски прегледи при постъпване на работа;

2.  Извършване на периодични медицински прегледи;

3. Разаработване и поддържане на персонални медициски досиета на работниците и служителите на дружествата;

4.  Разаработване на годишен анализи на заболяемостта на работещите в дружествата;

5.  Обучение на работещите в дружествата по оказване на първа долекаркса помощ;

ІV. Обучения на мениджъри и работници:
1. По изискванията на ЗБУТ съгласно Наредба № РД-07-2. 

2. За придбиване на квалификационна група по електробезопасност;

3. За придобиване на квалификация Координатор по безопасност и здраве при работа в строителството;

4. Обучени на групите/ комитетите/ условия на труд. На завършилите обучението се издават сертификати или удостоверения съгласно изискванията на нормативните документи. 

5. Предлагаме разнообразни видове обучение по ЗБУТ. РСК  извършва обучение за квалификационна група съгласно чл. 17 и чл. 20 от Правилника за безопасност и здраве при работа по електрообзавеждането с напрежение до и над 1000V. Начинът за плащане и срокът за изпълнение се определят при сключване на договор.

V.  Консултации при формиране на политиката на фирмата за осигуряване на вътрешнофирмената организация за безопасност, здраве и превенция на риска при работа:

1. Консултации за разработване на организацията и  структурата на мероприятията по създавне на ЗБУР;

2. Разрабоване на инструкция и правила за безопасна работа;

3. Разрабоване на длъжностни характеристики;

4. Организиране на дейности по сформиране на комитети /групи/ по условия на труд;

5. Интегрирана оценка на риска при работа в съответна работна среда.

6. Разработване на програма за предотвратяване на риска 
7. Консултации по оформяне на документи, свързани с изпълнението на предписания на ДИТ , след извършени проверкил.

VІ. Актуални консултации по спазване изискванията на трудовото законодателство за осигуряване на ЗБУТ и законни трудови правоотношения при работа:

1. Кодекс на труда

2. ЗЗБУТ

3. Подзаконова нормативна уредба

4. Контрол по спазване на Трудовото законодателство и превенцията на риска при работа

V. Цени
1. Цената на ежемесечното обслужване за всяко работещо лице по трудов договор е  съгласно индивидуална ценова листа.

2. Цената за  изготвяне на нови документи за оценка на риска е по договаряне.

3. Актуализацията на документите по ЗБУТ е безплатна.

4. Обучение по  ЗБУТ в ЦПО към Стопанска камара и издаването на съответните сертификати e безплатно за членове Русенска стопанска камара.

5. Извършените ел. замервания и замервания на параметрите на работната среда се заплащат директно на лицензираните фирми, извършващи замерванията.

6. Профилактичните медицински прегледи се организират след предоставяне от Службата по трудова медицина на специалистите и прегледите, които са задължителни по Наредба №3 от 1987г.  Прегледите са за сметка на работодателя.
                                                Председател на  Сдружение РСК
Проф.д.н.инж.Красимир Ениманев
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