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Проект 2019-1-FR01-KA204-062402 „Корпоративна социална отговорност и етика в
образованието, в полза на всички“, е финансиран по програма Еразъм +. С нашите европейски
партньори работим от 2 години за развитие на приобщаваща и отговорна образователна
система.

1 изследване на проблемите от гледна точка
на устойчивото развитие и социалната
отговорност
9 курса на обучение (на английски език) по
теми за корпоративна социална отговорност
и етика в образованието
1 хранилище на добри практики в
обучителни организации
1 инструмент за самооценка и оценка на
напредъка по заложените от вас политики и
практики

В продължение на 2 години работим върху
основните предизвикателства в сектора на
образованието в Европа и създадохме 4

инструмента:

Нашата първа цел: да разпространяваме
какво е корпоративна социална отговорност.
Убедени сме, че насърчаването на
социалната отговорност в европейския
образователен свят ще допринесе за една по-

отговорна, по-ефикасна и по-ефективна
образователна система.

Нашата втората цел: да развием нивото на
информираност, знания и умения на хората в
региона, тъй като те имат ключова роля в
предизвикателството за постигане на една по-

приобщаваща и отговорна образователна
система.

СЛЕДВАЩИ ДАТИ
СЪБИТИЯ:
Работна среща за представяне на резултатите от проекта, както и
обсъждане на възможно партньорство между институциите в
образованието в Русенска област и Русенска стопанска камара по
въвеждане на КСО в училища, детски градини и т.н.
За регистрация за събитието моля попълнете следния формуляр:
https://forms.gle/3iV8eHooBiGw8Y3H6 
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Разпространете информация за
съществуването на нашата платформа
за електронно обучение с ваши колеги
и лица, които биха проявили интерес.
Така ще споделите с тях възможности
за развиване на техните знания и

умения в КСО: https://e-csr.eu/




Благодарим ви! 

АКО ИСКАТЕ ДА НИ
ПОМОГНЕТЕ:

ЗА КОНТАКТИ С НАС:
galena.robeva@ragina.net 

https://e-csr.eu/

https://rusesk.com/ 

https://www.facebook.com/rousseindustrialassociation 

ТЕМАТИЧНИ МОДУЛИ ЗА ОБУЧЕНИЕ:
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ОБУЧЕНИЕ  И  ПOСТИЖЕНИЯ  НА
СЛУЖИТЕЛИТЕ  В
ОБРАЗОВАТЕЛНИ  ЦЕНТРОВЕ

ИЗГРАЖДАНЕ  НА  КАЧЕСТВЕНИ
УСЛУГИ  ВЪЗ  ОСНОВА  НА
ОБРАТНАТА  ВРЪЗКА  ОТ
УЧАЩИТЕ

ОПАЗВАНЕ  НА  ОКОЛНАТА  СРЕДА  В
ОБРАЗОВАТЕЛНИЯ  СЕКТОР

ПЪРВИ  СТЪПКИ  ЗА  СЪЗДАВАНЕТО
НА  ПОЛОЖИТЕЛНО  СОЦИАЛНО
ВЪЗДЕЙСТВИЕ

07
ЕТИЧНО  УПРАВЛЕНИЕ  В
ОБРАЗОВАТЕЛНИ
ОРГАНИЗАЦИИ

01 РАВЕН  ДОСТЪП  ДО
ОБРАЗОВАНИЕ  ЗА  ВСИЧКИ

ПОДОБРЯВАНЕ  НА  ДОСТЪПА
ДО  ОБУЧЕНИЕ  НА  ХОРАТА  С
УВРЕЖДАНИЯ  

ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ  НА
ДИСКРИМИНАЦИЯТА  ЧРЕЗ
НАСЪРЧАВАНЕ  НА
РАЗНООБРАЗИЕТО

СЪЗДАВАНЕ  НА  ПОЛОЖИТЕЛНИ
УСЛОВИЯ  НА  РАБОТА  В
ОБРАЗОВАТЕЛНИ
ОРГАНИЗАЦИИ

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н :
К С О  В  О Б Р А З О В А Н И Е Т О





Партньори по проект ERASMUS+ n°2019-1-FR01-KA204-062402 :


